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OSAKKEENOMISTAJIEN EHDOTUS YHTIOKOKOUKSELLE KOSKIEN YHTION HALLITUKSEN
JASENMAARAA, HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOITA JA KULUJEN KORVAUSPERUSTEITA
SEKA HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMISTA

eQ Oyj:n osakkeenomistajat, joilla on yhteensa yli 60 % yhtion osakkeista ja danimaarasté ovat tehneet
ehdotuksen 25.3.2019 pidettavélle varsinaiselle yhtiokokoukselle koskien hallituksen jasenmaaraa,
hallituksen jasenten palkkioita ja kulujen korvausperusteita seka hallituksen jasenten valitsemista.

Ehdotus hallituksen jasenten lukumaaraksi
Osakkeenomistajat ehdottavat, etté hallitukseen valittaisiin viisi jasenta.
Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Osakkeenomistajat ehdottavat, etté hallituksen puheenjohtajalle maksetaan palkkiona 3.500 euroa
kuukaudessa ja hallituksen jasenille 2.000 euroa kuukaudessa. Lisaksi ehdotetaan, etta hallituksen jasenille
maksetaan 500 euron suuruinen kokouspalkkio kustakin hallituksen kokouksesta, johon he osallistuvat ja
ettd matkustus- ja majoituskustannukset korvataan yhtion kulukorvauskaytannén mukaan.

Hallituksen jasenten valitseminen

Osakkeenomistajat ehdottavat, etta hallitukseen valittaisiin uudelleen Nicolas Berner, Georg Ehrnrooth seka
Timo Kokkila ja uusina jasenina Lotta Kopra seka Tomas von Rettig toimikaudeksi, joka paattyy seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Lotta Kopra (s. 1980) on yrittgja, jolla on vankka kokemus palveluyhtiéiden, muun muassa finanssiyhtididen
digitalisoimisesta Suomessa ja Euroopassa. Keskeinen tydkokemus: Lotta perusti digitaalisen
neuvonantoyhtion Magenta Advisoryn ja toimi sen hallituksen puheenjohtajana (2010—2015). Yhtién myynnin
jalkeen han toimi emoyhtiésséa (BearingPoint) ylimman johdon tehtavissa (2015-2018). Aiemmin han on
toiminut liikkeenjohdon konsulttina Suomessa ja muissa Pohjoismaissa (2004—2010). Han toimii muun
muassa seuraavissa luottamustehtévisséa: Solteq Oyj, hallituksen jasen (2018-); Flashnode, hallituksen
jasen (2018-); Liid, hallituksen jasen (2017-); Tidy Technologies, hallituksen puheenjohtaja (2016-).
Koulutukseltaan Lotta Kopra on kauppatieteiden maisteri Helsingin kauppakorkeakoulusta.

Tomas von Rettig (s. 1980) toimii Rettig Groupin toimitusjohtajana (2016-). Aikaisemmin han on
tydskennellyt eri tehtavissa Rettig Groupin (2011-2015) ja Rettig Asset Managementin (2008-2011) seka
Skandinaviska Enskilda Bankenin (2006—2008) palveluksessa. Han toimii lisdksi muun muassa seuraavissa
luottamustehtavissa: Rettig ICC, hallituksen puheenjohtaja (2016-), Roof Productions, hallituksen
puheenjohtaja (2009-), Terveystalo, hallituksen varapuheenjohtaja (2017-), Rettig Capital, hallituksen jasen
(2014-). Tomas von Rettigilla on BBA-tutkinto (Bachelor of Business Administration) Arcada-
ammattikorkeakoulusta sek& CEFA-tutkinto (Certified European Financial Analyst) Hanken Svenska
handelshdgskolanista.

Carl Haglund, joka on ollut eQ Oyj:n hallituksessa vuodesta 2017 ja Annika Poutiainen, joka on ollut
hallituksessa vuodesta 2015 ovat ilmoittaneet, etteivat ole enda kaytettavissa eQ Oyj:n hallituksen jaseniksi
seuraavalle kaudelle.
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